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Anneliese Campollo Lawerentz           

Fundadora de “Campollo y Asociados Relaciones 
Públicas” y de “In Company” agencia de desarrollo de 
talento. 
 
Consultora especialista en la transformación del capital 
humano y desarrollo organizacional por medio de 
estrategias de comunicación; instructora de talleres de 
formación, desarrollo y capacitación a nivel gerencial en 
el área de competencias laborales desde el año 2005. 
 
Ha impartido talleres en Guatemala, El Salvador, 
Honduras, Costa Rica, Nicaragua, Panamá, Puerto 
Rico y República Dominicana.  
 
Catedrática universitaria desde el 2014, graduada en 
Ciencias de la Comunicación Social de Universidad 
Francisco Marroquín;   Licenciada en Administración de 
Empresas por la Atlantic International University;   
Maestría en Recursos Humanos en Universidad Galileo 
y pensum cerrado del doctorado en administración de 
empresas y capital humano.  Certificada como coach y 
mentor en innovación. 
 
Portafolio de experiencia en empresas nacionales 
como: Porta Hoteles, ICASA, Seguros G&T, Ingenio 
Magdalena, Farmacias Batres, Hospital Herrera 
Llerandi, Holandesa, Pradilsha, Vintage,  CABCORP, 
COPCO, Biocross.  
 
En multinacionales como: Pepsico, Bayer, Kellog’s, 
Laboratorios Menarini, Avon. 
 
Instituciones como: BANGUAT, MICOOPE, MINFIN, 
AGG, CIG, INTECAP, Fundesa,  Children International, 
WSPA. 


